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1 Загальні положення

1.1 Методичне об'єднання класних керівників -  структурний підрозділ 
внутрішньої системи керування виховним процесом коледжу, який координує 
науково-методичну та організаційну роботу класних керівників.

1.2 Методичне об'єднання класних керівників у своїй роботі керується 
законодавчими та нормативними актами: Конституцією України, Законами 
України «Про освіту», «Про фахову передвищу освіту», «Про охорону праці», 
«Про забезпечення функціонування української мови як державної», 
Положенням про організацію освітнього процесу у Відокремленому 
структурному підрозділі «Запорізький електротехнічний фаховий коледж 
Національного університету «Запорізька політехніка», Положенням про 
функціонування української мови як державної у Відокремленому 
структурному підрозділі «Запорізький електротехнічний фаховий коледж 
Національного університету «Запорізька політехніка» іншими нормативними 
документами коледжу, а також цим Положенням.

1.3 До складу методичного об’єднання класних керівників входять 
заступник директора з НВР, голова методичного об’єднання класних керівників 
та класні керівники академічних груп коледжу, призначені наказом директора 
коледжу на поточний навчальний рік.

1.4 Засідання методичного об’єднання класних керівників проводяться 
1 раз на місяць.

1.5 Керівництво плануванням та організацією діяльності методичного 
об’єднання класних керівників здійснює заступник директора з навчально- 
виховної роботи.

2 Основні завдання методичного об’єднання класних керівників

2.1 Підвищення теоретичного, науково-методичного рівня підготовки 
класних керівників із питань психології та педагогіки.

2.2 Забезпечення реалізації єдиних принципових підходів до виховання і 
соціалізації студентів.

2.3 Озброєння класних керівників сучасними виховними технологіями та 
знаннями щодо сучасних форм і методів роботи.

2.4 Координація планування, організації та педагогічного аналізу 
виховних заходів в академічних групах.

2.5 Вивчення, узагальнення та використання прогресивного педагогічного 
досвіду роботи класних керівників.

2.6 Сприяння створення й розвитку системи виховної роботи в групах.



З Функції методичного об'єднання класних керівників

3.1 Організовує колективне планування й колективний аналіз діяльності 
академічних груп.

3.2 Координує виховну діяльність колективів академічних груп та 
організовує їхню взаємодію в освітньому процесі.

3.3 Визначає та узгоджує принципи виховання та соціалізації студентів.
3.4 Організовує вивчення та застосування класними керівниками 

сучасних технологій виховання, форм і методів виховної роботи.
3.5 Здійснює обговорення соціально-педагогічних програм класних 

керівників і творчих груп педагогів, матеріалів узагальнення передового 
педагогічного досвіду роботи класних керівників.

3.6 Оцінює роботу членів об’єднання, подає адміністрації коледжу 
пропозиції щодо заохочення найкращих класних керівників.

3.7 Методичне об'єднання класних керівників веде таку документацію:
- список членів методичного об'єднання;
- річний план роботи методичного об'єднання;
- протоколи засідань;
- інструктивно-методичні документи стосовно виховної роботи класних 

керівників у групах.

4 Функціональні обов'язки голови 
методичного об'єднання класних керівників

4.1 Голова методичного об'єднання класних керівників призначається 
наказом директора коледжу з числа найбільш досвідчених класних керівників 
коледжу.

4.2 Голова методичного об'єднання класних керівників відповідає:
- за планування, підготовку та ведення діяльності методичного 

об'єднання;
- за своєчасне складання документації та звітності про роботу об'єднання.
4.3 Голова методичного об'єднання класних керівників організовує:
- взаємодію класних керівників-членів методичного об'єднання між 

собою та іншими підрозділами коледжу;
- відкриті заходи, семінари, конференції, засідання методичного 

об'єднання;
- вивчення, узагальнення та використання на практиці передового 

педагогічного досвіду роботи класних керівників;
- консультації з питань виховної роботи класних керівників;
- планування, організацію та аналіз виховних заходів, проведених в 

студентських групах.



4.4 Голова методичного об'єднання класних керівників сприяє створенню 
та розвитку системи виховної роботи колективів академічних груп.

4.5 Голова методичного об'єднання класних керівників керує діяльністю 
творчих груп класних керівників.
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